% BIRKEHUSET £

45,

BESTYRELSESM@DE

Dato: 22. april 2024 - Tidsrum: 17.00-19.00, Mgdested: Birkehuset, Mgde nr. 24

Referent: Linda
Mgdeleder: Christian

Tilstede: Camilla Krogh, Julie Clausen, Nanna Hgegh, Trine Rewitz, Julie Ibsen, Rikke Rasmussen, Bettina Nielsen, Linda Howard og Christian Madsen
Afbud:

Punkt Indhold / Drgftelse / Beslutning Opfaigning

1. Valg af referent Christian -

2. Godkendelse af sidste Godkendt -

mgdereferat

3. Orientering fra Velkommen til de nye i bestyrelsen.

ledelsen
Der skal spares i kommunen men der skal ikke lukkes institutioner, men maske arbejdes med
mere feelles ledelse. Det bliver spaendende at se hvor besparelserne lander

4. Orientering fra Velkommen til Camilla i formandsstolen.

formand

5. Orientering fra stuerne | Stubbestuen har gang i science uddannelse

Redderne er optaget af at fa den nye hverdag til at kgrer. Nye bgrn p& stuen samtidig med at
nogle af bgrnene savner dem som er stoppet.

Rgdderstuen og stubbestuen arbejder meget sammen om eftermiddagen.
Splintestuen har mange store bgrn nu og arbejder ogsd meget i grupper.

1 juni far vi en ny studerende. Hun hedder Karoline og skal vaere pa Rgdderstuen med Linda som
vejleder.




Punkt Indhold / Drgftelse / Beslutning Opfaigning
6 Ansggning af fonde - status

Bestyrelsesmedlemmerne
har ordet

Nordea fonden: vi kan sgge penge til ture ud i naturen

Camilla og Christian finder en dag og mgdes s§ de kan sgge sammen.
Meersk fonden m.fl

Sommerfest - indhold for dagen 14 juni 2024

Der vil veere helstegt pattegris, men ingen hestevogntur.
Fiskedammen afskaffes og andre aktiviteter prgves af.

F.eks.

e Flpdebollemaskinen I8nes af Julie sammen med 10 bakker

e Traestamme med sgm. Camilla komme med en stor og lille stub
e Dsekast

e Saebebobler

e Grav guld i sandkassen

e Naturbingo

Arbejdsdag d. 7. juni kl. 14 - status, forberedelse, hvem gor hvad.

Nanna laver opslag. Vi byder ind med opgaver.
Det skal veere kage. Stuerne sgrger for at have spist frugt inden det hele starter.

Opfolgning fra forseldremgodet.

Vi skal vaere saerlig opmaerksomhed p8 foreeldresamarbejdet. Hvis der er snakke som skal tages,
s8 skal de ikke tages i garderoben.

Hvordan g8r det med haekken ?? Den er bestilt s§ vi afventer.

7. Budget/gkonomi

Christian har afleveret gkonomirapport og vi har det vi skal bruge.
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Punkt

Indhold / Drgftelse / Beslutning

Opfaigning

Vi havde et overskud sidste §r p& 80.000 kr. og dem har vi f8et lov at overforer.

8. Padagogisk tilsyn

Tilbagemelding pa den faglige dialog, herunder udviklingspunkter.

En drgftelse vedr. initiativer ift. udvikling, herunder bestyrelsen bidrag hertil.
Julie var med som foreeldrerepraesentant og forteeller lidt fra tilbage meldingen.
Vi kan godt alle veere stolte af hele Birkehuset.

Vi afventer nu rapporten med udviklingspunkterne fra tilsynet.

I morgen skal personalegruppe have mgde omkring science projektet.

9. Kostpolitik I "Mad- og maltidspolitik for dagtilbud i Guldborgsund Kommune” har bestyrelsen for dagtilbuddet
til opgave at udarbejde principper for et sundt frokostmaltid pd baggrund af naevnte politik.
Eksisterende principper og politik er vedhaeftet indkaldelsen pa AULA.
Alle bagrn skal tilbydes et sundt frokostmélitid. Vi blander os som regel ikke i madpakken men hvis
barnet mangler noget, tages der en snak med foraeldrene om dette.
Seerlige lejligheder: Christian omskriver den gamle plan.
Madordning
Vi afventer oppe fra hvorn8r der skal stemmes om madordning.
Sérbarheden ligger i hvis madmor er syg, s8 skal personalet lave mad. En madordning koster 0gs8
ekstra og vil alle prioriteter det i deres budget?

Evt.

Kommende Mgderaekke 2024:

bestyrelsesmgder

d. 26. august:

- Principper for foraeldresamarbejde 2024, herunder foraeldrepjece.
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Punkt

Indhold / Drgftelse / Beslutning

Opfaigning

- Valg/fravalg af frokostordning — drgftelse.

d. 18. november:

Afventer dato for:
Dialogmgde med BSU (Bgrn og Skoleudvalget)
Dialogmgde med bestyrelserne i skoledistrikt Nysted

Vores feelles bgrnesyn:

Bgrn og unge ggr altid det bedste, de kan. Bgrn og unge far tillid til egne muligheder og kan realisere deres potentialer i miljger og feellesskaber, hvor

bgrns perspektiver og medbestemmelse inddrages i forhold til deres alder og modenhed.

En undersggende og nysgerrig tilgang, der er praeget af tillids- og omsorgsfulde relationer, her afggrende betydning for bgrn og unges trivsel, lzering,

udvikling og dannelse.

Med venlig hilsen
Bestyrelsen
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