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Punkt Indhold / Drøftelse / Beslutning Opfølgning 

1. Valg af referent Christian  

2. Godkendelse af sidste 
mødereferat 

Godkendt  

3. Orientering fra 
ledelsen 

Sommerferieafvikling 2026: 
Efter uge 35 er alle børn og medarbejdere tilbage fra sommerferie. 

Generelt har der været en høj grad af overensstemmelse mellem de indmeldte og de faktiske 
fremmødetider i sommerperioden. Forældrenes indmeldinger om børnenes fremmøde anvendes 
direkte i planlægningen af medarbejdernes arbejdstider, og det er derfor vigtigt, at de angivne tider 
stemmer overens med barnets faktiske fremmøde. I enkelte tilfælde har det været nødvendigt at 
præcisere dette over for forældre. Nogle forældre har tilkendegivet, at de havde glemt den 
fremmødetid, de oprindeligt havde registreret i Aula. 

Birkehuset tager erfaringerne med videre og vil ved næste sommerferieperiode kommunikere endnu 
tydeligere om betydningen af korrekte fremmødeoplysninger. Problemstillingen vurderes ikke at 
være relevant i samme omfang ved vinter- og efterårsferie. 

Fællesskabsstrategi: 
I Center for Børn & Læring er dagtilbud, skoler og forvaltning optaget af, hvordan flere børn kan 
fastholdes i eller opnå trivsel. Der er nedsat en række projektgrupper, som både selvstændigt og på 
tværs af centeret undersøger eksisterende indsatser og udvikler nye tiltag, der kan styrke børns 
trivsel. Grupperne arbejder med prøvehandlinger, som skal skabe viden og erfaringer til brug for 
fremtidige tilbud og pædagogiske tilgange. 

 

Dato: 10. august 2026 - Tidsrum: 17.00-19.00, Mødested: Birkehuset, Møde nr. 30 
 
Referent: Christian 
Mødeleder: Christian 
Kagebager: - 
Tilstede: Christina Marcher, Rikke Rasmussen, Sanne Rasmussen, Malene Kristiansen, Bettina Nielsen og Christian Madsen 
Afbud: Sissel Bjørndal, Trine Rewitz 
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Punkt Indhold / Drøftelse / Beslutning Opfølgning 

Birkehuset skal i samarbejde med Nysted Børnehus og Nysted Skole de kommende fire måneder 
arbejde med indsatser, der styrker børns tilknytning. Forløbet gennemføres i samarbejde med 
Fairstart og omfatter blandt andet mikrohandlinger i hverdagen, kompetenceudvikling af personalet 
samt ledelsessparring. 

Temauge: 
Næste temauge har temaet Æbleugen. Arbejdsgruppen informerer nærmere om det praktiske 
program samt tidspunkt for fernisering. 

 

4. Orientering fra 
formand 

Overskud fra Sommerfesten: 
Overskuddet fra sommerfesten anvendes til aktiviteter og oplevelser for børnene. Bestyrelsen 
drøftede blandt andet muligheder som traktorer, teater, besøg i Krokodille Zoo samt naturfaglige 
oplevelser og oplæg. 

Lars, Kenneth og Julie har modtaget en hilsen fra Birkehuset med tak for deres hjælp i forbindelse 
med sommerfesten. 

Malene og Sanne undersøger pris 
ift. køretøjer. 

Christian drøfter med 
personalegruppen ift. ønsker til 
legepladsen.  

  



 

Side 3 af 4 

5. 
Bestyrelsesmedlemmerne 
har ordet 

Evaluering af sommerfesten 

 Buffetløsningen fungerede godt. Det blev oplevet som positivt, at familierne ikke selv skulle 
medbringe mad.  

 Der var ønske om et program for festen, så dagens indhold og aktiviteter var tydelige for 
alle.  

 Gerne et mere rundt beløb på sodavand og is mv. Priserne må gerne sætte lidt op. 
 Det bør fremgå tydeligere, at saft og vand er gratis.  
 Klippekort kan med fordel reduceres til eksempelvis fem klip.  
 Farmors Hus var en succes og inviteres gerne igen.  
 Tårs Forsamlingshus vil gerne levere maden igen. De efterspørger dog tidligere besked om 

deltagerantal og tilbyder desuden hjælp til serveringen.  
 Der kan overvejes madbilletter for at sikre, at alle deltagere får mad. 

Fondsøgning: 
Fondsøgning til renovering af bålhytte; Evt. søge lokale håndværkere, Sparnord, Friluftsrådet. 

Halloweenarrangement d. 23. oktober: 

 Der planlægges aktiviteter som stofspøgelser, lanterneværksted og ansigtsmaling.  
 Arrangementet afholdes som udgangspunkt på terrassen. Ved dårligt vejr benyttes 

Stubbestuen.  
 Der er fokus på en god velkomst, og bestyrelsesmedlemmerne bærer navneskilte.  
 Arrangementet afholdes kl. 14.00-16.00.  
 Forældre opfordres til at medbringe glas på forhånd. Information udsendes via Aula af 

bestyrelsen. 

 

Bettina tager fotos af bestyrelsen 
til indgangspartiet 

 

 

 

 
 
 
 

 
Christian kontakter Sissel ift. 
kommunale puljer. 
 
 
Malene laver opslag vedr. 
Halloweenopslag til AULA. 
 
Idetavle, hvor kan den placeres 
smart obs på 
forældreinvolvering.  
 
Blå-blink - Sanne 

6. Budget/økonomi Bemærkning budget 2026: 
Ved den seneste økonomigennemgang blev det konstateret, at Birkehusets økonomi er så robust, at 
overforbruget fra 2025 kan afskrives fuldt ud. Dette skyldes blandt andet lavere udgifter til 
personalet end budgetteret grundet tildeling af pædagogstuderende, hvilket har medført 
besparelser på personalekontoen uden konsekvenser for normeringen eller kvaliteten i den daglige 
drift. 
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Evt. Hjælp i køkkenet i december: 
Risengrød d. 30. november; Sissel deltager. 
Julefrokost, d. 16. december; Rikke, Malene og Mormor (Karin) deltager.  
 

 

Kommende 
bestyrelsesmøder 

Bestyrelsesmøder 2026: 
16. november (Sissel bager) 

Punkter til dagsorden: 
Årshjul 

 

 

Vores fælles børnesyn: 

Børn og unge gør altid det bedste, de kan. Børn og unge får tillid til egne muligheder og kan realisere deres potentialer i miljøer og fællesskaber, hvor 
børns perspektiver og medbestemmelse inddrages i forhold til deres alder og modenhed. 

En undersøgende og nysgerrig tilgang, der er præget af tillids- og omsorgsfulde relationer, her afgørende betydning for børn og unges trivsel, læring, 
udvikling og dannelse. 

 

Med venlig hilsen 
Bestyrelsen 


