BESTYRELSESM@DE

% BIRKEHUSET

Referent: Christian
Mgdeleder: Christian

Afbud: Trine Rewitz

Dato: 3. november 2025 - Tidsrum: 17.00-19.00, Mgdested: Birkehuset, Mgde nr. 29
OBS: BIRKEHUSET STAR FOR FORPLEINING

Tilstede: Camilla Krogh, Julie Clausen, Rikke Rasmussen, Malene Kristiansen, Bettina Nielsen, Nanna Hgegh og Christian Madsen

Punkt

Indhold / Drgftelse / Beslutning

Opfalgning

1. Valg af referent

Christian

2. Godkendelse af sidste
mgdereferat

Godkendt - kan laeses p§ hjemmesiden her: https://birkehuset-
gbs.aula.dk/foraeldrebestyrelse/referater

3. Orientering fra
ledelsen

Status for huset:

Splintestuen:

Er s§ smét begyndt at taenke pé jul, julegave/pynt, alt efter barnenes alder. Splintestuen er forsat
optaget af at skabe leeringsmiljoer hvor bornenes sanser stimuleres. Der arbejdes med at vgre
opmeaerksomme p8 hinanden, den spaede forst8else af at vaere en god ven og kunne dele, vaere
sammen om noget feelles og blive opmaerksom p8 egen og andres folelser. Derudover er splintestue
optaget af nytilkomne bgrn (og familier) og her skabe en god tilknytning.

Stubbestuen:
Stubbestuen har modtaget og modtager forsat nye bgrn udefra, dvs. fra dagplejen, og har fokus p&
at skabe tilknytning til og barnene mellem. Stubbestuen er ogs8 begyndt at forberede jul p8 stuen.

Rgdderstuen:

P& Radderstuen er der forsat fokus p8 kreativitet, klippe og lime, og styrke finmotorikken. Rgdderne
er p8 engen to dage om ugen. Jesper, vores virksomhedspraktikant, har anrettet et omr8de p§
engen, hvor bgrnene kan grave, stor succes! Tirsdag morgen bliver der taendt b8l p§ engen, der
bages pandekager, boller mv.

Der leges rollelege og barnene gver sig i de sociale relationer. Personalet har fokus p§ at lave
legestationer, inde som ude. Regn er en udfordring ift. legestationerne, da g8rden ikke er
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overdaekket. Der er forsggt med regnsejl, desvaerre fungerede det ikke hensigtsmaessigt. Redderne
gnsker sig en ny hytte p§ udearealet, da blhytten er nedslidt og utaet (se fondansagning).
Storegruppen, de kommende skolestartere, er mgdtes en enkelt gang og gruppen starter rigtigt op i
Jjanuar.

Personalet:

Emilia, peedagogisk assistentelev, p8 rodderne, er startet i skoleforlpb. Emilia kommer retur til april.
Katrine g8r p8 barsel, d. 24. november. Fie vil vikariere i Katrines barselsperiode.

Birkehuset er tildelt to paedagogstuderende, fra 1. dec. til 31. maj 2026.

Laura vil veere tilknyttet Stubbestuen og Mathilde p§ Radderstuen.

Jesper, virksomhedspraktikant, er p.t sygemeldt.

Sikkerhedspulje:

Fra den kommunale sikkerhedspulje, er Birkehuset tildelt midler til beleegningen rundt om
sandkassen ved bakken.

Afventer svar ift. ansggning p8 renovering af den store rutsjebane p8 bakken.

Afslag p8 ansggningen om ny hytte i legepladsen (hvor b8lhuset er placeret).

Fondansggning:

Med afslag fra sikkerhedspuljen vedr. ny hytte, ensker Birkehuset hjaelp af bestyrelsen til at sage
fondsmidler. Christian har vaeret i kontakt med Nordea Fonden, hvem har tilkendegivet, at fondens
form8l imadeg8s med forlgbelig anspgningsformulering.

Camilla og Christian faerdiggor
fondansggningen til Nordea.

Christian Sender udkast til
Camila.

4. Orientering fra
formand

5.
Bestyrelsesmedlemmerne
har ordet

Lukket punkt: Opfglgning og status vedr. forrige mgdes drgftelse.

Opfelgning pa Halloweenarrangement d. 24. oktober:
Godt arrangement med stor deltagelse af foraeldre og sgskende. Det fungerede godt med at veere
p8 udearealet frem for engen. Ved koldt/blaesende vejr, kan Stubbestuen benyttes.

Det er bestyrelsen oplevelse at arrangementet havde en positiv social kraft, foraeldre kom hinanden
ved og bgrnene legende. Aktiviteterne blev ikke det definerende for arrangementet, derimod var

Christian indskriver halloween-
arrangement i 2026 kalenderen.
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samtale og leg omdrejningspunktet. Ved naeste &rs Halloweenarrangementet taenkes arrangementet
som et socialt arrangement, hvor lanterne-aktivitet mv. er en af flere stationer — noget man KAN
mgdes om.

- Stationerne blev ikke definerende ved dette mgde.
- Opmeaerksomhed: En eller flere selvkgrende aktiviteter for sgskendebgrn, f.eks. skattejagt
som ved seneste sommerfest.

Opmaerksomhed p§ synliggarelse
af bestyrelsen ved
arrangementer, samt
koordinering af "vaertsrollen”,
hvem er opmaerksomme p§, at
8 de nye foreeldre med ind i
aktiviteterne og feellesskaberne?

6. Budget/gkonomi

Der er ingen endringer ift. status for Birkehusets gkonomi.

Christian fortalte om, hvordan normeringen bliver p8virket af personalets lgnindplacering.
Normeringen er udregnet via et gennemsnit for paedagogers og medhjeelpers Ignindplacering.
Medarbejder med en hgj anciennitet og dermed hgjere Ignindplacering treekker derfor normeringen
ned. I Birkehuset er personalet erfarne og har veeret i faget i mange 8r, hvorfor lenudgiften ligger
over den gennemsnitberegning normeringen er sat efter. Dog skal det bemaerkes at antallet af
haender ikke nedvendigvis er lig med paedagogisk kvalitet — erfaring og kontinuitet er ogs8 en
vaesentlig faktor.

Evt.

Fotografering:
Koordineringsarbejdet med tidligere fotografer, har veeret vanskeligt, hvorfor Bestyrelsen veelger at

st for gruppefotograferingen selv.

Bestyrelsen gnsker at synligggre sig med et foto i indgangspartierne, lige som med personalet.

Risengragd.
Bestyrelsen vil gerne st§ for at lave risengred d. 1, 8 og 15 december.
Ansvarlig: Julie d. 1. + 15. dec., Marlene 8. dec.

Bestyrelsen sgger 1 til 2 foraeldre til grodlavning sammen med et bestyrelsesmedlem.

Foreeldrefolder:
Foreeldrefolderen skal ud at leve. Folder en er lavet feerdig.

Julie og Bettina aftaler dato for
gruppefotografering.

Julie bestr fotograferingen.

Fotografering af bestyrelsen sker
pé naestkommende made.

Camilla skriver ud p8§ AULA.
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Christian sender folderen ud til
bestyrelsen for en
gennemlasning

Kommende
bestyrelsesmgder

Kommende bestyrelsesmgde:

16. februar, 20. april, 17. august og 16. november.
Forzldremgde:

15. april.

Afventer dato for:

Dialogmg@de med bestyrelserne i skoledistrikt Nysted.

Vores feelles bgrnesyn:

Bgrn og unge gor altid det bedste, de kan. Bgrn og unge far tillid til egne muligheder og kan realisere deres potentialer i miljger og feellesskaber, hvor

bgrns perspektiver og medbestemmelse inddrages i forhold til deres alder og modenhed.

En undersggende og nysgerrig tilgang, der er praeget af tillids- og omsorgsfulde relationer, her afggrende betydning for bgrn og unges trivsel, laering,

udvikling og dannelse.

Med venlig hilsen
Bestyrelsen

Side 4 af 4




